ZARZADZENIE NR 219/05
BURMISTRZA MIASTA WOJCIESZOW
z dnia 16 maja 2005 r.

w sprawie : powolania zespoléw zadaniowych lub przydzielenia zadan pracownikom
w ramach akcji ,,Przejrzysta Polska ,,

Na podstawie art. 31 i 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm. Burmistrz Miasta zarzadza,
co nastepuje :

§ 1.

W celu realizacji zadan w ramach akcji ,,Przejrzysta Polska” wyznacza si¢ osoby badz
zespoty zadaniowe wymienione w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Wojcieszéw, ktérego wyznacza si¢
na koordynatora akcji ,,Przejrzysta Polska”

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ
/-/ Wlodzimierz Ziemniak



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 219/05
Burmistrza Miasta WojcieszOw
z dnia 16 maja 2005r.

1. Zasada przejrzystosci

1). Nazwa i symbol zadania: Opracowanie opisu ustug §wiadczonych w samorzadzie (1.1)
Termin realizacji: do 20 sierpnia 2005r.

Osoby realizujace : kazdy z pracownikéw na swoim stanowisku pracy.

2). Nazwa i symbol zadania: Opracowanie systemu oznakowania wewnegtrznego
w urzedzie (1.3)
Termin realizacji: do 20 sierpnia 2005r.
Osoba realizujaca: Teresa Walmont —Sekretarz Miasta.

2. Zasada braku tolerancji dla korupcji

1). Nazwa i symbol zadania: Wypracowanie i wdrozenie kodeksu etycznego pracownikow
urzedu gminnego/powiatowego (2.1)
Termin realizacji: do 20 sierpnia 2005r.
Zesp6t zadaniowy:
Teresa Walmont- Sekretarz Miasta
Dorota Sadowska — podinsp. ds. techniczno-kancelaryjnych i obstugi rady
Krystyna Zychowicz-insp. ds. gospodarki nieruchomosciami

2). Nazwa i symbol zadania: Opracowanie kodeksu postepowania (2.3)

Termin realizacji: do 15 listopada 2005r

Zesp6t zadaniowy:

Wtodzimierz Ziemniak-Burmistrz Miasta

Teresa Walmont-Sekretarz Miasta

Tadeusz Maslanka-inspektor ds. architektury miejskiej i budownictwa

3.Zasada partycypacji spolecznej

1). Nazwa i symbol zadania: Opracowanie i wdrozenie programu wspélpracy
z organizacjami pozarzadowymi (3.1)
Termin realizacji: do 20 sierpnia 2005r.
Zesp6t zadaniowy:
Teresa Walmont-Sekretarz Miasta
Monika Sikorska- Kierownik USC

2). Nazwa i symbol zadania: Stworzenie mapy aktywnosci organizacji pozarzadowych
i inicjatyw na terenie gminy —wykaz organizacji wraz
ze wskazaniem rodzaju dzialalnosci (3.2)
Termin realizacji: do 15 listopada 2005r.
Zesp6t zadaniowy:
Teresa Walmont-Sekretarz Miasta
Monika Sikorska-Kierownik USC




4. Zasada przewidywalnoSci

1). Nazwa i symbol zadania: Opracowanie z udzialem spoltecznosci lokalnej strategii
rozwoju spoleczno-ekonomicznego gminy/powiatu oraz
krotkiego materiatu przyblizajacego strategie mieszkancom
4.1)

Termin realizacji: do 20 sierpnia 2005r.
Osoba realizujaca: Wlodzimierz Ziemniak-Burmistrz Miasta

2). Nazwa i symbol zadania: Opracowanie wieloletniego planu finansowego(WPF)

i wieloletniego planu inwestycyjnego (WPI) oraz
krotkiego materiatu przyblizajacego plany mieszkancom
4.2)

Termin realizacji: do 20 sierpnia 2005r.

Zespot zadaniowy:

Ewa Klawinska-Skarbnik Miasta

Tadeusz Maslanka-insp. ds. architektury miejskiej i budownictwa

5. Zasada fachowosci

1). Nazwa i symbol zadania: Wprowadzenie procedury naboru na kazdy wakat w
urzedzie gminy. Procedura musi zawiera¢ wymog konkur-
sow na stanowiska kierownicze (5.1)
Termin realizacji: do 20 sierpnia 2005r.
Osoba realizujaca: Ewelina Wisniak-podins. ds. ogélnoorganizacyjnych i kadr

2) Nazwa i symbol zadania: Wprowadzenie systemu podnoszenia kwalifikacji
pracownikéw obejmujacego szkolenia i samoksztalcenie
5.4)
Termin realizacji: do 20 sierpnia 2005r.
Osoba realizujaca: Teresa Walmont-Sekretarz Miasta

6. Zasada rozliczalnosci

1). Nazwa i symbol zadania: Urzad przygotuje i roazpropaguje ksiazeczke (coroczny
informator budzetowy dla mieszkancéw) pt ,,Skad mamy
pieniadze i na co je wydajemy’’(6.1)

Termin realizacji: do 20 sierpnia 2005r.
Osoba realizujaca: Ewa Klawinska-Skarbnik Miasta

2). Nazwa i symbol zadania: Mierzenie skutecznosci projektéow i programéw
realizowanych przez samorzad (6.3)
Termin realizacji: do 15 listopada 2005r.
Zesp6t zadaniowy: zesp6t ds. wdrazania strategii.



